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  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่  พ.ศ.
2548 แก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 ข้อ 29 (3)   ก าหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอความเห็นท่ีได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ต่อผู้บริหาร
เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมท้ังประกาศการผลติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี ผู้บริหารท้องถิ่นได้เสนอรายงานผลการติดตาม ฯ ให้คณะกรรมการพัฒนาท้องถิน่ทราบ ในคราว
ประชุมเม่ือวันท่ี 15 ธันวาคม 2564   
  

เพื่อให้การปฏิบัติงานเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561  อาศัยอ านาจดังกล่าวข้างต้น  จึงขอประกาศรายงานการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564  มาให้ทราบโดยท่ัวกัน  (ตามเอกสารแนบท้าย)  
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ค าน า 

 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  

แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561  หมวด ๖  ข้อ ๒๙,30  ได้ก าหนดให้มีการด าเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามีหน้าท่ีด าเนินการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งคณะกรรมการจะต้องด าเนินการก าหนดแนวทาง  วิธีการใน
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้
จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในท่ี
เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า
สามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี     

 
  เพื่อให้เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา จึง

ได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลโคกว่าน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 ขึ้น 
เพื่อรายงานและเสนอความเห็นท่ีได้จากการติดตามให้ผู้บริหารทราบ  คณะกรรมการหวังเป็นว่ารายงานผลการติดตาม
ฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาสามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้และประชาชนเกิดความพึง
พอใจสูงสุด   

  
 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผล  
                       แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลโคกว่าน 
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    ส่วนที ่1 
 

กบทน า 
 
  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  เป็นบทบาทและอ านาจหน้าท่ีท่ีส าคัญประการหนึ่งขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น  ในการขับเคล่ือนให้เกิดการพัฒนาในด้านต่างๆ  ตามอ านาจหน้าท่ี ท้ังด้านโครงสร้างพื้นฐาน  ด้านงานส่งเสริม
คุณภาพชีวิต ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน
พาณิชยกรรม และการท่องเท่ียว  ด้านการบริหารจัดการ และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  ส่ิงแวดล้อม และด้าน
ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น  การปฏิบัติงานตามอ านาจหน้าท่ีต้องเป็นไปเพื่อประโยชน์สุขของ
ประชาชนโดยใช้วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี  และให้ค านึงถึงการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดท าแผนพัฒนา
เทศบาล  การจัดท างบประมาณ  การจัดซื้อจัดจ้าง  การตรวจสอบ  การประเมินผลการปฏิบัติงาน และการเปิดเผยข้อมูล
ข่าวสาร  ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามกฎหมายระเบียบ  ข้อบังคับว่าด้วยการนั้นและหลักเกณฑ์และวิธีการท่ีกระทรวงมหาดไทย
ก าหนด”   แม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีอ านาจหน้าท่ีเพิ่มมากขึ้น แต่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นส่วนใหญ่ยังคงมี   
ทรัพยากรจ ากัด ท้ังทรัพยากรบุคคล งบประมาณ และวัสดุอุปกรณ์  เพื่อให้การด าเนินงานขององค์กรเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลมีความโปร่งใส และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่นของตน  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  จึง
เป็นเครื่องมือท่ีส าคัญประการหนึ่งท่ีจะให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถด าเนินงานได้ตามเป้าหมายท่ีวางไว้   

 
การติดตามและประเมินผลแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบการด าเนินงานตามภารกิจขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่นว่าด าเนินการได้ตามเป้าหมายท่ีก าหนดไว้หรือไม่  ท าให้ทราบและก าหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่าง
เป็นรูปธรรม และเกิดความชัดเจนของแผนพัฒนา  โครงการ  กิจกรรมต่างๆ ซึ่งอาจเกิดจากองค์กร  บุคลากร  สภาพพื้นท่ี
และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อน าไปสู่การปรับปรุงแผนงานให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการ
และความพึงพอใจของประชาชนและน าไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อๆ ไป พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบด าเนินการส่ิง
เหล่านี้จะถูกค้นพบเพื่อให้เกิดการพัฒนาท้องถิ่น  โดยการติดกตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนา
ท้องถิ่นอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน  เป็นไปตามเป้าประสงค์ท่ีต้ังไว้ได้อย่างดียิ่ง      
 
ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล  

๑)  ท ารู้ว่าการน านโยบายไปปฏิบัติมีสมรรถภาพในการจัดการและบริหารมากน้อยเพียงใด  เพื่อปรับปรุง
ประสิทธิภาพการจัดการและการบริหาร 

๒)  เห็นจุดส าคัญท่ีจะต้องปรับปรุงแก้ไขอย่างชัดเจน  ท้ังวัตถุประสงค์ของแผนงาน  ขั้นตอนการปฏิบัติ  ทรัพยากร
ท่ีต้องใช้ ช่วงเวลาท่ีจะต้องกระท าให้เสร็จ  ซึ่งจะท าให้แผนงานมีความเหมาะสมต่อการน าไปปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์
อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น   

๓)  ท าให้ทราบว่าจะต้องเปล่ียนแปลงโครงการอย่างไรบ้างให้เหมาะสม  ระดับการเปล่ียนแปลงมากน้อยแค่ไหน  
การเปล่ียนแปลงจะก่อให้เกิดผลกระทบอะไรบ้าง  อาทิ  เช่น  การเปล่ียนแปลงวัตถุประสงค์บางส่วน การเปล่ียนแนว
ทางการปฏิบัติ  หรือการเปล่ียนแปลงหน่วยงานท่ีรับผิดชอบการน าโครงกาไปปฏิบัติ เป็นต้น 
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๔)  ท าให้ทราบว่ามาตรการหรือกิจกรรมท่ีใช้อยู่มีข้อบกพร่องอะไรบ้าง  ข้อบกพร้องดังกล่าวเกิดจากสาเหตุอะไร  

เพื่อน ามาประมวลผลเพื่อแสวงหาแนวทางแก้ไขปรับปรุงมาตรการใหม่ให้เหมาะสมต่อการน าไปปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์
ยิ่งขึ้น 

๕)  ท าให้ทราบว่าขั้นตอนใดบ้างท่ีมีปัญหาอุปสรรค  และปัญหาอุปสรรคเหล่านั้นเกิดจากสาเหตุอะไร  เมื่อทราบ
ข้อมูลท้ังหมด  การประเมินผลจะเป็นเครื่องมือส าคัญในการปรับปรุงขั้นตอนการท างานของแผนงานให้มีความกระจ่างชัด  
เพื่อขจัดปัญหาอุปสรรคท่ีเกิดขึ้นในแต่ละขั้นตอนให้หมดไป 

๖)  ท าให้ทราบว่าแผนงานท่ีน าไปปฏิบัติมีจุดแข็ง (stregths) และจุดอ่อน (weaknesses)  อะไรบ้าง และจุดอ่อน
ท่ีพบเกิดจากสาเหตุอะไรและจะแก้ไขได้อย่างไร  เมื่อได้ท าการวิเคราะห์ข้อมูลครบถ้วนแล้ว ผลการวิเคราะห์จะน าไปสู่การ
พัฒนาแผนงานให้มีความเหมาะสม และมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

๗)  ท าให้ผู้ให้การสนับสนุนการน าโครงการไปปฏิบัติและผู้สนับสนุนการประเมินผลทราบผลของการน านโยบายไป
ปฏิบัติบรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด  มีปัญหาอุปสรรคท่ีจะต้องปรับปรุงแก้ไขโครงการหรือไม่   (ผู้สนับสนุนทางการเงินมี  ๒ 
ส่วน  คือ ส่วนแรก คือ ผู้สนับสนุนการเงินแก่โครงการ เพื่อให้การน าโครงการไปปฏิบัติประสบผลส าเร็จ  และส่วนท่ีสอง  
คือ ผู้ให้การสนับสนุนทางการเงินเพื่อท าการประเมินผลโครงการ  ท้ังผู้ให้การสนับสนุนการน าโครงการไปปฏิบัติและ
ผู้สนับสนุนทางการเงิน  เพื่อท าการประเมินผลต่างๆ)      

๘)  การประเมินจะช้ีให้เห็นว่าแนวความคิดริเริ่มใหม่ในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่นประสบความส าเร็จตาม
วัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้เพียงใด มีปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานอย่างไรบ้าง และปัญหาอุปสรรคเหล่านี้ได้ผล
เพียงใด  และหรือจะต้องปรับปรุงในส่วนใดบ้าง       

๙)  การประเมินจะท าให้เกิดความกระจ่างชัดว่าโครงการใดท่ีน าไปปฏิบัติแล้วได้ผลดีสมควรจะขยายโครงการให้
ครอบคลุมกว้างขวางยิ่งขึ้นหรือโครงการใดมีปัญหาอุปสรรคมากและไม่สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาของสังคมควรจะยุติ
โครงการเสียเพื่อลดความสูญเสียให้น้อยลง  หรือในกรณีท่ีมีโครงการทีมีลักษณะแข่งขันกันการประเมินผลจะท าให้ทราบว่า
โครงการใดมีประสิทธิภาพในการแก้ไขปัญหาของสาธารณชนสมควรสนับสนุนให้ด าเนินการต่อไป ส่วนโครงการท่ีไม่ประสบ
ความส าเร็จ หรือให้ผลตอบแทนน้อยกว่ามาก ก็ควรยกเลิกท้ิงเสีย     

 
ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 

ขั้นตอนที่ ๑  แต่งต้ังคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 ข้อ ๒๘  
ดังนี้  ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งต้ังคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย  

๑)  สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน     
๒)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  
๓)  ผู้แทนหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องท่ีผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  
๔)  หัวหน้าส่วนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเองจ านวนสองคน       
๕)  ผู้ทรงคุณวุฒิท่ีผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  
 
 
 
 



 

-3- 
 
โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนท าหน้าท่ีประธานคณะกรรมการและกรรมการอีกหนึ่งคนท า

หน้าท่ีเลขานุการของคณะกรรมการ   
กรรมการตามข้อ ๒๘ ให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละส่ีปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีกได้   
 

ขั้นตอนที่ ๒   คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๔๘ แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 ข้อ ๒๙ (๑)   

 

ขั้นตอนที่ ๓   คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ด าเนินการติดตามและประเมนผล
แผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ 
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 ข้อ ๒๙ (๒)   

 

ขั้นตอนที่ ๔   คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จาก
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 ข้อ 29 (๓)   

  

ขั้นตอนที่ ๕   ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น  พร้อมกันประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้า
วันนับแต่วันท่ีผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่า
สามสิบวัน  โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี    ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 ข้อ 30 (5)   
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
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กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลโคกว่าน  ได้ก าหนดกรอบและแนวทาง
ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น   โดยอาศัยหนังสือกระทรวงมหาดไทยและคู่มือของกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น  ดังนี้     

-  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐ ลงวันท่ี ๒๙ มกราคม ๒๕๕๙ เรื่อง  แนวทาง
และหลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   

-  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. ๒๕61 
-  คู่มือการติดตามและประเมินผลการจัดท าและแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (โดย

กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นร่วมกับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์) 
 
 
 

ข้ันตอนการด าเนินการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

ผู้บริหารท้องถ่ินเสนอต่อสภาทอ้งถ่ิน/คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน 

       ประกาศผลการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถ่ินทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้า
วันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถ่ินเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่
น้อยกว่าสามสิบวัน  ภายในเดือนธันวาคมของทุกป ี

รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารทอ้งถ่ิน 

ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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    ส่วนที ่๒ 

 
การพัฒนาวิสัยทัศน์ ยุทธศาสตร์การพัฒนา เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

 

 วิสัยทัศน์ 
  “สังคมเกษตรอินทรีย์ พัฒนาคุณภาพชีวิต สิ่งแวดล้อมดี การศึกษาก้าวหน้า พัฒนาอย่างยั่งยืน” 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเกษตร 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดล้อม 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการท่ีดีเป้าประสงค์ 
1. พัฒนาท้องถิ่นให้น่าอยู่ โดยได้รับการบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพื้นฐานท่ีจ าเป็น เพื่อรองรับ    
    การขยายตัวของชุมชน และเศรษฐกิจชุมชน 
2. ส่งเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนและการท่องเท่ียวเชิงอนุรักษ์  
3. พัฒนาคุณภาพชีวิตและการให้ความคุ้มครองทางสังคมอย่างท่ัวถึง 
4. บริหารจัดการองค์กรตามหลักธรรมาภิบาลและทันสมัย 
5. พัฒนาระบบการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม แบบบูรณาการอันพึงปรารถนา 
    ร่วมกันอย่างยั่งยืน ตัวชี้วัด 

  1. บริการสาธารณะด้านโครงสร้างพื้นฐาน/สาธารณูปโภคมีมาตรฐานมากยิ่งขึ้น 
  2. จ านวนโครงการ/กิจกรรมท่ีมีการส่งเสริมการพฒันาเศรษฐกิจชุมชนการท่องเท่ียวเชิงอนุรักษ์และวัฒนธรรม 
  3. จ านวนโครงการ/กิจกรรมท่ีมีการพฒันาคุณภาพชีวิตและการให้ความคุ้มครองทางสังคมอย่างท่ัวถึง 
  4. จ านวนกิจกรรม/โครงการท่ีมีการบริหารจัดการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 

5. จ านวนกิจกรรม/โครงการท่ีมีการพฒันาระบบการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและแบบบูรณาการอันพึง 
    ปรารถนาร่วมกันอย่างยั่งยืนค่าเป้าหมาย 

  1. การพัฒนาชุมชน ให้น่าอยู่ มีความเข้มแข็งโดยได้รับบริการสาธารณะโครงสร้างพื้นฐานท่ีจ าเป็น เพื่อ 
    รองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ 

  2. ส่งเสริมและพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนด้วยการพัฒนาศักยภาพของคน ครอบครัวและชุมชนในการพึ่งตนเอง 
  3. สร้างโอกาสให้ประชาชนทุกกลุ่มได้รับการพัฒนาตามศักยภาพอย่างเต็มท่ี และได้รับการบริการ 

    ต่างๆ ท่ีเหมาะสมอย่างท่ัวถึง 
  4. การพัฒนาระบบการบริหารจัดการท่ีดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
  5. การก าจัดขยะมูลฝอย ส่ิงปฏิกูลและมลภาวะ พัฒนาให้ท้องถิ่นมีส่ิงแวดล้อมท่ีดีอย่างยั่งยืน 
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    ส่วนที ่3 

 
การติดตามและประเมินผลการด าเนินงานแผนพัฒนา 

 

     การด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกว่าน  ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4  ด าเนินการตามระเบียบระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ (แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับท่ี 3) พ.ศ. ๒๕61 หมวด ๖  ข้อ ๒๙  โดยรวบรวมข้อมูลแต่ละกอง
สรุปได้ดังนี้   

 

แบบที ่1 การก ากับการจัดทาแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่  
ค าช้ีแจง : เป็นแบบประเมินตนเองในเองในการจัดทาแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยจะท าการประเมิน
และรายงานทุกๆ ครั้ง หลังจากท่ีองค์ประกอบส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว 
 

ประเด็นการประเมิน 
มีการเนิน

งาน 
ไม่มีการ

ด าเนินงาน 
ส่วนที่ 1 คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน   
1. มีการจัดต้ังคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจดัท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ   
4. มีการจัดต้ังคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินและประชาคมท้องถ่ินพิจารณาร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   
ส่วนที่ 2 การจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน   
7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล   
8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน   
9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น(swot)เพื่อประเมินสภาพการพัฒนาท้องถิ่น   
10. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง   
11. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถ่ินท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด   
12. มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่ยั่งยืน   
13. มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   
14. มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
15. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   
16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   
17. มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   
18. มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   
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แบบที ่2 แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
คาช้ีแจง : แบบประเมินตนเองโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อติดตามผลการดาเนินงานตามภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ.๒๕61 –๒๕๖5)  

การติดตามประเมินผลการด าเนินงานประจ าปี พ.ศ. 2564 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกว่าน  อ าเภอละหานทราย  จังหวัดบุรีรัมย์ 

 

ตารางที่ 1 จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 

ยุทธศาสตร์ 
2561 2562 2563 2564 2565 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 

1.การพัฒนา
ทางด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

108 98,830,000 108 105,029,000 108 117,923,000 108 117,923,000 108 124,610,000 

2.การพัฒนา
ทางด้านการเกษตร 

12 780,000 12 859,000 12 921,000 12 983,000 12 1,050,000 

3.การพัฒนาด้าน
สังคมและคณุภาพ
ชีวิต 

51 21,870,000 51 22,614,000 51 22,359,000 51 24,580,000 51 24,580,000 

4.การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชา
ติ สิ่งแวดล้อม 

22 65,770,000 22 65,880,000 22 66,000,000 22 66,220,000 22 66,340,000 

5.ยุทธศาสตร์ด้าน
การบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดี 

15 4,130,000 15 4,650,000 15 5,065,000 15 5,625,000 15 6,695,000 

รวม 208 190,600,000 208 198,173,000 208 204,995,000 208 212,666,000 208 222,225,000 
 

ตารางที่ 2  จ านวนโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
 

ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา 
จ านวน

โครงการที่
ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ 
(%) ของ
โครงการ
ทั้งหมด 

จ านวน
งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละ 
(%)  ของ
งบประมาณ

ทั้งหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

1. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน      
   1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 11 34.88 4,659,000 10.26 กองช่าง 

รวม 11 34.88 4,659,000 10.26  
2. การพัฒนาด้านการเกษตร      
   2.1 แผนงานการเกษตร 2 4.65 40,000 0.08 ส านักปลัด 

รวม 2 4.65 40,000 0.08  
3. การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต      
   3.1 แผนงานสงคมสงเคราะห ์ 1 2.35 100,000 0.22 ส านักปลัด 
   3.2 แผนงานบริหารงานทั่วไป 2 6.97 90,000 0.19 ส านักปลัด 
   3.3 แผนงานสาธารณสุข 1 4.65 120,000 0.26 ส านักปลัด 
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ตารางที่ 2 จ านวนโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 (ต่อ) 
 

ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา 
จ านวน

โครงการที่
ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ 
(%) ของ
โครงการ
ทั้งหมด 

จ านวน
งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละ 
(%)  ของ
งบประมาณ

ทั้งหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

   3.4 แผนงานการศึกษา 2 4.65 2,514,420 5.54 กองการศึกษา 
   3.6 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนทนาการ 4 9.30 235,000 0.51 กองการศึกษา 
   3.7 แผนงานงบกลาง 4 9.30 14,346,400 31.61 กองสวัสดิการ ฯ 

รวม 14 39.57 17,608,820 38.77  

4. การพัฒนาด้านทรพัยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

    
 

   4.1 แผนงานการเกษตร 2 2.35 20,000 0.04 ส านักปลัด 
รวม 2 2.35 20,000 0.04   

5. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี       
   5.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 3 9.30 730,000 1.60 ส านักปลัด 
   5.3 แผนงานเคหะและชุมชน 1 9.30 801,000 1.76 กองช่าง 

รวม 4 18.60 1,531,000 3.36   
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ตารางที่ 3  สรุปการด าเนินการโครงการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 (โครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ) 
 

ยุทธศาสตร์/แผนงาน/โครงการ 
ด าเนินการ

แล้ว 
ระหว่าง

ด าเนินการ 
ยังไม่

ด าเนินการ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

1. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 1 บ้านโคกว่าน 
2. โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าตัว U ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 2 บ้านโคกว่าน 
3. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 3 บ้านโคกสระ 
4. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 4 บ้านหนองถนน 
5. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 5 บ้านสมจิต 
6. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 6 บ้านหนองหมี 
7. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 7 บ้านหนองหมี 
8. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 8 บ้านหนองตะครองน้อย 
9. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 9 บ้านโคกว่าน 
10. โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าตัว U ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 10  บ้านหนองหมี 
11. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 11 บ้านหนองถนน 

 
 
√ 
√ 
√ 
√ 
√ 
√ 
√ 
√ 
√ 
√ 
√ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเกษตร 
แผนงานการเกษตร 

1. โครงการฝึกอบรมเกษตรอินทรีย์และเกษตรผสมผสาน    
2. โครงการอบรมเพาะช ากล้าไม้และอนุรักษ์พันธุกรรมพืช 

   
 
√ 
√ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

1. โครงการใหค้วามช่วยเหลือหรือสงเคราะห์ประชาชน 

  
 
 

 
 

 

 
 
√ 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 
1. โครงการจุดบริการประชาชนในช่วงเทศกาล 
2. อุดหนุนเหล่ากาชาดจังหวัดบุรีรัมย์ 

 

√ 
√ 

 
 

 

 
 

แผนงานสาธารณสุข 
1. โครงการฉีดวัคซีนป้องกันการแพร่ระบาดโรคติดต่อในสัตว์และวัคซีนโรคพิษ

สุนัขบ้า  

 
√ 

  

 
 

แผนงานการศึกษา 
1. โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายการบริหารสถานศึกษา (อาหารกลางวัน,สื่อการ

เรียนการสอน ศพด.) 
2. เงินอุดหนุนส่วนราชการ (อาหารกลางวัน รร.สังกัด สพฐ.) 

 

 
√ 
 
√ 
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ตารางที่ 3  สรุปการด าเนินการโครงการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 (ต่อ)    

 

ยุทธศาสตร์/แผนงาน/โครงการ ด าเนินการ
แล้ว 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่
ด าเนินการ 

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

1. ค่าใช้จ่ายในการจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาต่าง ๆ 

2. โครงการสืบสานประเพณีลอยกระทง 

3. โครงการแข่งขันกีฬาต าบล (โคกว่านเกมส์) 
4. เงินอุดหนุนส่วนราชการ (ข้ึนเขาพนมรุ้ง) 

 
√ 
√ 
√ 
√ 

  

แผนงานงบกลาง 
1. เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 
2. เบี้ยยังชีพคนพิการ 
3. เบี้ยผู้ป่วยเอดส์ 
4. สมทบ สปสช.และกองทุนสวัสดิการชุมชน 

 
√ 
√ 
√ 
√ 

  

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
แผนงานการเกษตร 

1. โครงการ "รักษ์ป่า รักน้ า รักแผ่นดิน" 
2. โครงการฝึกอบรมราษฎรอาสาสมัครพิทักษ์ป่า (รสทป) 

 
 
√ 
 

  
 
 
√ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
แผนงานบริหารงานทั่วไป 

1. ค่าใช้จ่ายในการจัดการเลือกต้ัง 
2. โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงาน 
3. อุดหนุนงานพระราชพิธีและงานรัฐพิธีประจ าปี     

 
 

 
√ 
√ 

  

 
√ 
 
 

 
แผนงานเคหะและชุมชน 

1. ค่าใช้จ่ายในการรงัวัดที่สาธารณะ 
 
√ 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

-11- 
 
ตารางที่ 3  สรุปการด าเนินการโครงการโอนงบประมาณข้อบัญญัติงบประมาณ พ.ศ.2564  

ยุทธศาสตร์/แผนงาน/โครงการ 
ด าเนินการ

แล้ว 
ระหว่าง

ด าเนินการ 
ยังไม่

ด าเนินการ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

1. โครงการก่อสร้างวางท่อระบายน้ า ม.2 บ้านโคกว่าน 
2. โครงการก่อสร้างวางท่อระบายน้ า ม.9 บ้านโคกว่าน 

 

 
 
√ 
√ 
 

 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 



 

ตารางที่ 4  ผลการด าเนินงาน (ความส าเร็จของโครงการ/กิจกรรม) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
โครงการก่อสร้างจากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564  (จ านวน 40 โครงการ) 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

ล าดับ 
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของ

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
ผู้รับจ้าง 

วงเงินตาม
สัญญา 
(บาท) 

ระยะเวลา
สัญญา 

ส่งมอบ
งาน 

สถานะ 
ตัวชี้วัดและขอเสนอแนะ

โครงการ 

1 โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ม.1 บ้านโคก
ว่าน  

ผิวจราจรกว้าง  5 ม. 
ระยะทาง 110 ม. 
หนา 0.15 ม. พื้นท่ี
ไม่น้อยกว่า 550 ตร.
ม. ไหล่ทางข้างละ 
0.50 ม. 
 

276,000   เส้นศาลตา-
บ้านโคกยาว    

บริษัทิ โชติ
พิพัฒน์การ
โยธา 1 
จ ากัด 

273,000   24 ธ.ค.63.- 
6 ก.พ. 64 
(60 วัน) 

6 ก.พ. 64 
 

เบิกจ่าย
แล้ว 

โครงการก่อสร้างได้ตามแบบ
ท่ีก าหนด/ประชาชนเดินทาง
สัญจรสะดวกขึ้น แต่ยังไม่สุด
สาย ขอให้ผู้บริหารพิจารณา
จัดสรรงบประมาณด าเนินการ
ต่อไป 

2 โครงการวางท่อ
ระบายน้ า คสล. 
ม.2 บ้านโคกว่าน  
 

วางท่อ คสล.ขนาด
เส้นผ่าศูนย์กลาง 
0.60 ม.จ านวน 
117 ม. บ่อพัก คสล.
จ านวน 15 บ่อ 
ระยะรวม 130 ม. 
 

290,000   เส้นบ้าน  
อ.เรวัตร  
ศรีณรงค์ -
ศาลปู่ตา   

หจก.ปูนดี
ก่อสร้าง 

277,104   30 มิ.ย.-
28 ส.ค.

64 
(60 วัน) 

27 ส.ค.
64 

เบิกจ่าย
แล้ว 

การก่อสร้างไม่เป็นไปตาม
เป้าหมายท่ีวางไว้ที่ก าหนดให้
วางท่อจากปลายทางก่อน
เพราะโครงการไม่สุดสาย แต่
ไม่เป็นไปตามท่ีก าหนดไว้ท า
ให้ต้องขออนุมติเปล่ียนแปลง
ค าช้ีแจงในสภา ฯ เริ่มต้น
โครงการจากต้นสาย  ท าให้
โครงการไม่สุดสายไม่สามารถ
ระบานน้ าได้  ต้องจัดสรร
งบประมาณเพิ่มเติม  
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

ล าดับ 
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของ

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
ผู้รับจ้าง 

วงเงินตาม
สัญญา 
(บาท) 

ระยะเวลา
สัญญา 

ส่งมอบ
งาน 

สถานะ 
ตัวชี้วัดและขอเสนอแนะ

โครงการ 

3 โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ม.3 บ้านโคก
สระ  

ผิวจราจรกว้าง 4 ม. 
ระยะทาง 140 ม. 
หนา 0.15 ม. พื้นท่ี
ไม่น้อยกว่า 560 ตร.
ม. ไหล่ทางข้างละ 
0.50 ม. 
 

270,000   เส้นข้างวัดโคก
ว่าน – คลอง
มะกอก 

บริษัทิ โชติ
พิพัฒน์การ
โยธา 1 
จ ากัด 

269,000   1 มิ.ย - 31 
ก.ค.64 

(60 วัน) 

9 ก.ค 64 เบิกจ่าย
แล้ว 

ก่อสร้างต่อจาก คสล.เดิม  
โครงการก่อสร้างได้ตามแบบ
ท่ีก าหนด/ประชาชนเดินทาง
สัญจรสะดวกขึ้น แต่ยังไม่สุด
สาย ขอให้ผู้บริหารพิจารณา
จัดสรรงบประมาณด าเนินการ
ต่อไป 

4 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
ม.4 บ้านหนองถนน  

ผิวจราจรกว้าง 4 ม. 
ระยะทาง 114 ม. 
หนา 0.15 ม. พื้นท่ีไม่
น้อยกว่า 456 ตร.ม. 
ไหล่ทางข้างละ 0.50 
ม. 
 

224,000   ต่อจากเส้น
เดิมเส้นบ้าน
อดีตก านัน
เส็ง-สวนยาง   

บริษัทิ โชติ
พิพัฒน์การ
โยธา 1 
จ ากัด 

223,000   24 ธ.ค.63.- 
6 ก.พ. 64 
(60 วัน) 

6 ก.พ. 64 
 

เบิกจ่าย
แล้ว 

ก่อสร้างต่อจาก คสล.เดิม  
โครงการก่อสร้างได้ตามแบบ
ท่ีก าหนด/ประชาชนเดินทาง
สัญจรสะดวกขึ้น แต่ยังไม่สุด
สาย ขอให้ผู้บริหารพิจารณา
จัดสรรงบประมาณด าเนินการ
ต่อไป 

5 โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมู่ท่ี 5 บ้าน
สมจิต   

ขนาดผิวจราจรกว้าง 
4 ม. ยาว 203 ม. 
หนา 0.15 ม. หรือ
พื้นท่ีไม่น้อยกว่า 
812 ตร.ม. ไหล่ทาง
ข้างละ 0.50 ม.  

406,000   เส้นรอบนอก
หมู่บ้าน 

บริษัทิ โชติ
พิพัฒน์การ
โยธา 1 
จ ากัด 

403,000   29 มิ.ย - 
29 ส.ค.64 
(60 วัน) 

5 ส..ค 64 เบิกจ่าย
แล้ว 

ก่อสร้างต่อจาก คสล.เดิม 
และเช่ือมต่อกนั ถนนเส้นนี้ 
คสล.ตลอดสายแล้ว  โครงการ
ก่อสร้างได้ตามแบบท่ีก าหนด/
ประชาชนเดินทางสัญจร
สะดวกขึ้น 
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ล าดับ 
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของ

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
ผู้รับจ้าง 

วงเงินตาม
สัญญา 
(บาท) 

ระยะเวลา
สัญญา 

ส่งมอบ
งาน 

สถานะ 
ตัวชี้วัดและขอเสนอแนะ

โครงการ 

6 โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ม.6 บ้าน
หนองหม ี 

ผิวจราจรกว้าง 5 ม. 
ระยะทาง 110 ม. 
หนา 0.15 ม. พื้นท่ี
ไม่น้อยกว่า 550 ตร.
ม. ไหล่ทางข้างละ 
0.50 ม. 
 

272,000   เส้นท่ีพักสงฆ์
ป่าหนองหมี    

หจก.ปูนดี
ก่อสร้าง 

270,000   30 มิ.ย.-
28 ส.ค.

64 
(60 วัน) 

27 ส.ค.
64 

เบิกจ่าย
แล้ว 

โครงการก่อสร้างได้ตามแบบ
ท่ีก าหนด/ประชาชนเดินทาง
สัญจรสะดวกขึ้น แต่ยังไม่สุด
สาย ขอให้ผู้บริหารพิจารณา
จัดสรรงบประมาณด าเนินการ
ต่อไป 

7 โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ม.7 บ้าน
หนองหม ี 

ผิวจราจรกว้าง 4 ม. 
ระยะทาง 220 ม. 
หนา 0.15 ม. พื้นท่ี
ไม่น้อยกว่า 880 ตร.
ม. ไหล่ทางข้างละ 
0.50 ม. 
 

433,000   เส้นบ้านนาย
โป้ว การพันธุ์
นิจ 

บริษัทิ โชติ
พิพัฒน์การ
โยธา 1 
จ ากัด 

430,000   11 มิ.ย.-
10 ส.ค.

64 
(60 วัน) 

22 ก.ค.
64 

เบิกจ่าย
แล้ว 

โครงการก่อสร้างได้ตามแบบ
ท่ีก าหนด/ประชาชนเดินทาง
สัญจรสะดวกขึ้น 

8 โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ม.8 บ้าน
หนองตะครองน้อย  

ผิวจราจรกว้าง 5 ม. 
ระยะทาง 84 ม. 
หนา 0.15 ม. พื้นท่ี
ไม่น้อยกว่า 420 ตร.
ม. ไหล่ทางข้างละ 
0.50 ม. 
 

204,000   เส้นฝ่ัง
ตะวันตก 
หมู่บ้าน ซอย
นายอัมรินทร์  
อิงแอน 

บริษัทิ โชติ
พิพัฒน์การ
โยธา 1 
จ ากัด 

204,000 23 ธ.ค.63 
.- 

6 ก.พ. 64 
(60 วัน) 

6 ก.พ. 64 
 

4 ก.พ. 64 
 

ก่อสร้างต่อจาก คสล.เดิม  
โครงการก่อสร้างได้ตามแบบ
ท่ีก าหนด/ประชาชนเดินทาง
สัญจรสะดวกขึ้น  
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ล าดับ 
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของ

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
ผู้รับจ้าง 

วงเงินตาม
สัญญา 
(บาท) 

ระยะเวลา
สัญญา 

ส่งมอบงาน สถานะ 
ตัวชี้วัดและขอเสนอแนะ

โครงการ 

9 โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ม.9 บ้านโคก
ว่าน   

ผิวจราจรกว้าง 4 ม. 
ระยะทาง 140 ม. 
หนา 0.15 ม. พื้นท่ี
ไม่น้อยกว่า 560 ตร.
ม. ไหล่ทางข้างละ 
0.50 ม. 

278,000   เส้นข้างบ้าน 
น.ส.ชาลินี 
หลุมแก้ว-ปทิศ
ตะวันตก 

บริษัทิ โชติ
พิพัฒน์การ
โยธา 1 
จ ากัด 

277,000   1 มิ.ย - 31 
ก.ค.64 

(60 วัน) 

9 ก.ค 64 เบิกจ่าย
แล้ว 

โครงการก่อสร้างได้ตามแบบ
ท่ีก าหนดและสุดสาย/
ประชาชนเดินทางสัญจร
สะดวกขึ้น  

10 โครงการก่อสร้าง
รางระบายน้ าตัว U  
ม.10 บ้านหนองหมี   

รางระบายน้ าตัว U 
คสล. ยาว 148 ม. 
วางท่อระบายน้ า 
คสล. เส้นผ่าศูนย์ 
กลาง 0.40 ม. ยาว 
18 ม. ระยะทางรวม  
166 ม. 

320,000   เส้นบ้านนาย
วิมล ตุมผะกา 
– นายสุกรี ผ้ึง
ต้น 

หจก.ปูนดี
ก่อสร้าง 

310,000   24 ธ.ค.63.- 
6 ก.พ. 64 
(60 วัน) 

6 ก.พ. 64 
 

เบิกจ่าย
แล้ว 

การก่อสร้างรางระบายน้ าได้
ตามแบบท่ีก าหนดและ
สามารถระบายน้ าได้ดี 

11 โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ม.11 บ้าน
หนองถนน   

ผิวจราจรกว้าง 4 ม. 
ระยะทาง 140 ม. 
หนา 0.15 ม. พื้นท่ี
ไม่น้อยกว่า 560 ตร.
ม. ไหล่ทางข้างละ 
0.30 ม. 
 

265,000   เส้นบ้านนาง
สมใจ นันท์
สุนีย์-ไปสวน
ยาง 

บริษัทิ โชติ
พิพัฒน์การ
โยธา 1 
จ ากัด 

263,000   8 พ.ค..- 6 
ก.ค..64 
(60 วัน) 

24 ม.ิย.63 เบิกจ่าย
แล้ว 

โครงการก่อสร้างได้ตามแบบ
ท่ีก าหนด/ประชาชนเดินทาง
สัญจรสะดวกขึ้นแต่ยังไม่สุด
สาย ขอให้ผู้บริหารพิจารณา
จัดสรรงบประมาณด าเนินการ
ต่อไป 
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โอนงบประมาณข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564  (จ านวน 2 โครงการ) 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของ

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
ผู้รับจ้าง 

วงเงินตาม
สัญญา 
(บาท) 

ระยะเวลา
สัญญา 

ส่งมอบงาน สถานะ 
ตัวชี้วัดและขอเสนอแนะ

โครงการ 

1 โครงการวางท่อ
ระบายน้ า คสล. 
ม.2 บ้านโคกว่าน  
 

ก่อสร้างวางท่อ คสล.
ขนาด
เส้นผ่าศูนย์กลาง 
0.60 ม. จ านวน  
137  ม. บ่อพัก 
คสล. จ านวน 17 
บ่อ  

331,000   ต่อจากเดิม
เส้นบ้าน  
อ.เรวัตร  
ศรีณรงค์ -
ศาลปู่ตา   

หจก.ปูนดี
ก่อสร้าง 

330,000   3 ก.ย.-1 
พ.ย.64 
(60 วัน) 

28 ต.ค.64 เบิกจ่าย
แล้ว 

สืบเนื่องจากโครงการใน
ข้อบัญญัติ ฯ ไม่สุดสาย  
การโอนงบประมาณ
ก่อสร้างเพิ่มเติมสุดสายท า
ให้น้ าไหลได้ ช่วยแก้ไข
ปัญหาน้ าท่วมในพื้นท่ีได้  

2 โครงการวางท่อ
ระบายน้ า คสล. 
ม.9 บ้านโคกว่าน  
 

 ก่อสร้างวางท่อ 3 
จุด  คสล.ขนาด
เส้นผ่าศูนย์กลาง 
0.60 ม. จ านวน  
168  ม. บ่อพัก 
คสล. จ านวน 6 บ่อ 
ระยะรวม  171.50 
ม. 

330,000 (ถนน
คอนกรีต – 
ศาลตาปู)   

บริษัทิ โชติ
พิพัฒน์การ
โยธา 1 
จ ากัด 

300,000 3 ก.ย.-1 
พ.ย.64 
(60 วัน) 

30 ต.ค.64 เบิกจ่าย
แล้ว 

โครงการก่อสร้างได้ตาม
แบบท่ีก าหนด สามารถสูบ
น้ าได้เร็วขึ้นช่วยลด
ระยะเวลาในการเติมน้ าได้ 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเกษตร 
แผนงานการเกษตร 

ล าดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม ผลผลิต 
งบประมาณ 

ต้ังไว ้
(บาท) 

งบประมาณ 
ท่ีใช้ 

(บาท) 

งบประมาณ 
คงเหลือ 
(บาท) 

ช่วงเวลาท่ี
ด าเนินการ 

(เดือน) 

หน่วย
ด าเนินการ 

ผลความส าเร็จของการ
ด าเนินงาน 

(การติดตามและ
ประเมินผล) 

หมายเหตุ 

1 โครงการฝึกอบรม
การท าเกษตร
อินทรีย์/เกษตร
ผสมผสาน ตาม
หลักทฤษฎีเกษตร
พอเพียง 

อบรมให้ความรู้
ให้กับ
กลุ่มเป้าหมายให้
เข้าใจเกี่ยวกับ
เกษตรอินทรีย์
และเกษตร
ผสมผสาน 

20,000 - - - ส านักปลัด - ไม่ได้ด าเนินการ 

2 โครงการฝึกอบรม
การลดต้นทุนทาง
การเกษตร 

อบรมให้ความรู้
ให้กับ
กลุ่มเป้าหมายให้
เข้าใจเกี่ยวกับ
การเพาะช ากล้า
ไม้และอนุรักษ์
พันธุกรรมพืช 

20,000 - - - ส านักปลัด - ไม่ได้ด าเนินการ 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

ล าดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม ผลผลิต 
งบประมาณ 

ต้ังไว ้
(บาท) 

งบประมาณ 
ท่ีใช้ 

(บาท) 

งบประมาณ 
คงเหลือ 
(บาท) 

ช่วงเวลาท่ี
ด าเนินการ 

(เดือน) 

หน่วย
ด าเนินการ 

ผลความส าเร็จของการ
ด าเนินงาน 

(การติดตามและ
ประเมินผล) 

หมายเหตุ 

1 โครงการให้ความ
ช่วยเหลือหรือ
สงเคราะห์
ประชาชน 

ให้ความช่วยเหลือ
ประชาชนตาม
ระเบียบก าหนด 

100,000 99,980 20 ก.ค. ส านักปลัด ช่วยเหลือเยียวยาผู้ประสบ
วาตภัยท่ีได้รับผลกระทบ

ครบทุกราย 

 

 
แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

ล าดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม ผลผลิต 
งบประมาณ 

ต้ังไว ้
(บาท) 

งบประมาณ 
ท่ีใช้ 

(บาท) 

งบประมาณ 
คงเหลือ 
(บาท) 

ช่วงเวลาท่ี
ด าเนินการ 

(เดือน) 

หน่วย
ด าเนินการ 

ผลความส าเร็จของการ
ด าเนินงาน 

(การติดตามและ
ประเมินผล) 

หมายเหตุ 

1 โครงการจุดบริการ
ประชาชนในช่วง
เทศกาล 

ให้บริการและเฝ้า
ระวังและอ านวย
ความสะดวก
ให้กับประชาชนท่ี
เดินทางสัญจร
ในช่วงเทศกาลปี
ใหม่และ
สงกรานต์ 

80,000 80,000 0 ม.ค.64/ 
เม.ย.64 

ส านักปลัด อ านวยความสะดวกและ
บริการประชาชนในการ
เดินทางสัญจรในช่วง
เทศกาล 
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ล าดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม ผลผลิต 
งบประมาณ 

ต้ังไว ้
(บาท) 

งบประมาณ 
ท่ีใช้ 

(บาท) 

งบประมาณ 
คงเหลือ 
(บาท) 

ช่วงเวลาท่ี
ด าเนินการ 

(เดือน) 

หน่วย
ด าเนินการ 

ผลความส าเร็จของการ
ด าเนินงาน 

(การติดตามและ
ประเมินผล) 

หมายเหตุ 

2 โครงฝึกอบรมชุด
ปฏิบัติการจิตอาสา

ภัยพิบัติ 

อบรมชุด
ปฏิบัติการจิต

อาสาภัยพิบัติใน
พื้นท่ี จ านวน 

110 คน 

100,000 86,250 13,750 ม.ค.64 ส านักปลัด ชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัย
พิบัติมีความพร้อมในการ

ปฏิบัติหน้าท่ี 

 

3 อุดหนุนเหล่า
กาชาดจังหวัด
บุรีรัมย์ 

อุดหนุนเงินให้กับ
เหล่ากาชาด
จังหวัดบุรีรัมย์
ด าเนินกิจกรรม 

10,000 10,000 - ธ.ค.64 ส านักปลัด เหล่าการชาดจังหวัดน า
เงินไปด าเนินการ
สังเคราะห์ให้กับผู้ยากไร้ 

 

 
แผนงานสาธารณสุข 

ล าดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม ผลผลิต 
งบประมาณ 

ต้ังไว ้
(บาท) 

งบประมาณ 
ท่ีใช้ 

(บาท) 

งบประมาณ 
คงเหลือ 
(บาท) 

ช่วงเวลาท่ี
ด าเนินการ 

(เดือน) 

หน่วย
ด าเนินการ 

ผลความส าเร็จของการ
ด าเนินงาน 

(การติดตามและ
ประเมินผล) 

หมายเหตุ 

1 โครงการฉีดวัคซีน
ป้องกันการแพร่
ระบาดโรคติดต่อใน
สัตว์และวัคซีนโรค
พิษสุนัขบ้า   

ฉีดวัคซีนป้องกัน
โรคพิษสุนัขบ้าใน
เขตพื้นท่ีต าบล
โคกว่าน 

150,000 145,000 5,000 เม.ย.-พ.ค.
64 

ส านักปลัด สุนัขท่ีขึ้นทะเบียนได้รับ
การฉีดวัคซีน ช่วยให้
ชุมชนปลอดจากโรคพิษ
สุนัขบ้า 
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แผนงานการศึกษา 

ล าดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม ผลผลิต 
งบประมาณ 

ต้ังไว ้
(บาท) 

งบประมาณ 
ท่ีใช้ 

(บาท) 

งบประมาณ 
คงเหลือ 
(บาท) 

ช่วงเวลาท่ี
ด าเนินการ 

(เดือน) 

หน่วย
ด าเนินการ 

ผลความส าเร็จของการ
ด าเนินงาน 

(การติดตามและ
ประเมินผล) 

หมายเหตุ 

1 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา 
(อาหารกลางวัน,ส่ือ
การเรียนการสอน 
ศพด.).  

อุดหนุนเงิน
ค่าอาหารกลางวัน
,ส่ือการเรียนการ
สอน ศพด. 

741,030 680,500 60,530 ปีงบประมาณ 
2564 

กอง
การศึกษา 

อุดหนุนอาหารกลางวัน
และส่ือการเรียนการสอน
ให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กได้
ครบตามจ านวนเด็ก 

 

2 เงินอุดหนุนส่วน
ราชการ (อาหาร
กลางวัน รร.สังกัด 
สพฐ.) 

อุดหนุนค่าอาหาร
กลางวันให้กับ รร.
สังกัด สพฐ.
จ านวน 4 โรง 

1,948,000 1,945,000 3,000 ปีงบประมาณ 
2564 

กอง
การศึกษา 

อุดหนุนค่าอาหารกลางวัน
ให้กับ รร.สังกัด สพฐ.ครบ
ตามจ านวน 
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แผนงานการศาสนาและวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ล าดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม ผลผลิต 
งบประมาณ 

ต้ังไว ้
(บาท) 

งบประมาณ 
ท่ีใช้ 

(บาท) 

งบประมาณ 
คงเหลือ 
(บาท) 

ช่วงเวลาท่ี
ด าเนินการ 

(เดือน) 

หน่วย
ด าเนินการ 

ผลความส าเร็จของการ
ด าเนินงาน 

(การติดตามและ
ประเมินผล) 

หมายเหตุ 

1 ค่าใช้จ่ายในการ
จัดส่งนักกีฬาเข้า
ร่วมการแข่งขันกีฬา
ต่าง ๆ 

ผู้บริหาร สมาชิก 
พนักงาน 
ประชาชนในพื้นท่ี 
เข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬา 

50,000 - - - กอง
การศึกษา 

- ไม่ได้ด าเนินการ
เนื่องจากการแพร่
ระบาดของโรคติด
เช้ือไวรัสโคโรน่า 

2019 
2 โครงการสืบสาน

ประเพณีลอย
กระทง 

จัดกิจกรรมโดย 
อบต.เป็น
ศูนย์กลางในการ
สืบสานประเพณี
ลอยกระทงให้
ประชาชนมาร่วม
กิจกรรม 

25,000 24,275 725 พ.ย.64 กอง
การศึกษา 

ประชาชนเข้าร่วมกิจกรรม
และสามารถสืบสาน
ประเพณีท้องถิ่นสืบต่อไป 

 

3 โครงการแข่งขัน
กีฬาต าบล (โคก
ว่านเกมส์) 

จัดการแข่งขัน
กีฬาให้ชุมชนได้
เข้ามามีส่วนร่วม
และเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาเพื่อ
ส่งเสริมความรัก
ความสามัคคีของ
ชุมชน 

150,000 - - - กอง
การศึกษา 

- ไม่ได้ด าเนินการ
เนื่องจากการแพร่
ระบาดของโรคติด
เช้ือไวรัสโคโรน่า 

2019 
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ล าดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม ผลผลิต 
งบประมาณ 

ต้ังไว ้
(บาท) 

งบประมาณ 
ท่ีใช้ 

(บาท) 

งบประมาณ 
คงเหลือ 
(บาท) 

ช่วงเวลาท่ี
ด าเนินการ 

(เดือน) 

หน่วย
ด าเนินการ 

ผลความส าเร็จของการ
ด าเนินงาน 

(การติดตามและ
ประเมินผล) 

หมายเหตุ 

4 เงินอุดหนุนส่วน
ราชการ 
(ข้ึนเขาพนมรุ้ง) 

อุดหนุนจังหวัด
บุรีรัมย์ 
ในการจัดประเพณี
ขึ้นเขาพนมรุ้ง 

10,000 10,000 0 มี.ค.64 กอง
การศึกษา 

อุดหนุนจังหวัดบุรีรัมย์ใน
การจัดกิจกรรมประเพณี
ขึ้นเขาพนมรุ้ง ส่งเสริมการ
ท่องเท่ียว 

 

 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ล าดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม ผลผลิต 
งบประมาณ 

ต้ังไว ้
(บาท) 

งบประมาณ 
ท่ีใช้ 

(บาท) 

งบประมาณ 
คงเหลือ 
(บาท) 

ช่วงเวลาท่ี
ด าเนินการ 

(เดือน) 

หน่วย
ด าเนินการ 

ผลความส าเร็จของการ
ด าเนินงาน 

(การติดตามและ
ประเมินผล) 

หมายเหตุ 

1 โครงการพัฒนา
ศักยภาพผู้พิการ 

อบรมให้ความรู้แก่
ผู้พิการ 

 30,000  - - - กอง
สวัสดิการ
สังคม 

- ไม่ได้ด าเนินการ
เนื่องจากการแพร่
ระบาดของโรคติด
เช้ือไวรัสโคโรน่า 
2019 

2 โครงการพัฒนา
ศักยภาพผู้สูงอายุ 

อบรมให้ความรู้
แกผู้่สูงอายุ 

 30,000  - - - กอง
สวัสดิการ
สังคม 

- ไม่ได้ด าเนินการ
เนื่องจากการแพร่
ระบาดของโรคติด
เช้ือไวรัสโคโรน่า 
2019 
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ล าดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม ผลผลิต 
งบประมาณ 

ต้ังไว ้
(บาท) 

งบประมาณ 
ท่ีใช้ 

(บาท) 

งบประมาณ 
คงเหลือ 
(บาท) 

ช่วงเวลาท่ี
ด าเนินการ 

(เดือน) 

หน่วย
ด าเนินการ 

ผลความส าเร็จของการ
ด าเนินงาน 

(การติดตามและ
ประเมินผล) 

หมายเหตุ 

3 โครงการส่งเสริม
อาชีพกลุ่มสตรีใน
เขตต าบลโคกว่าน 

อบรมให้ความรู้
แกก่ลุ่มสตรีใน
เขตต าบลโคกว่าน 

 30,000 - - - กอง
สวัสดิการ
สังคม 

- ไม่ได้ด าเนินการ
เนื่องจากการแพร่
ระบาดของโรคติด
เช้ือไวรัสโคโรน่า 
2019 

แผนงานงบกลาง 

ล าดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม ผลผลิต 
งบประมาณ 

ต้ังไว ้
(บาท) 

งบประมาณ 
ท่ีใช้ 

(บาท) 

งบประมาณ 
คงเหลือ 
(บาท) 

ช่วงเวลาท่ี
ด าเนินการ 

(เดือน) 

หน่วย
ด าเนินการ 

ผลความส าเร็จของการ
ด าเนินงาน 

(การติดตามและ
ประเมินผล) 

หมายเหตุ 

1 เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ จ่ายเบี้ยให้กับ
ผู้สูงอายุท่ีขึ้น
ทะเบียนทุกเดือน 

8,786,400 7,579,500 1,206,900 ต.ค.61-ก.ย.
64 

กอง
สวัสดิการ

สังคม 

ผู้สูงอายุท่ีขึ้นทะเบียน
ได้รับเบี้ยทุกคน 

 

2 เบ้ียยังชีพคนพิการ จ่ายเบี้ยให้กับผู้
พิการท่ีขึ้น
ทะเบียนทุกเดือน 

5,280,000 4,022,200 1,257,800 ต.ค.61-ก.ย.
64 

กอง
สวัสดิการ

สังคม 

ผู้พิการท่ีมีคุณสมบัติครบ
ได้รับเบี้ยทุกคน 

 

3 เบ้ียผู้ป่วยเอดส์ จ่ายเบี้ยผู้ป่วย
เอดส์ท่ีแสดงตน 

150,000 104,500 45,500 ต.ค.61-ก.ย.
64 

กอง
สวัสดิการ

สังคม 

ผู้ป่วยเอดส์ท่ีแสดง
เจตจ านงได้รับเบี้ยทุกคน 
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ล าดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม ผลผลิต 
งบประมาณ 

ต้ังไว ้
(บาท) 

งบประมาณ 
ท่ีใช้ 

(บาท) 

งบประมาณ 
คงเหลือ 
(บาท) 

ช่วงเวลาท่ี
ด าเนินการ 

(เดือน) 

หน่วย
ด าเนินการ 

ผลความส าเร็จของการ
ด าเนินงาน 

(การติดตามและ
ประเมินผล) 

หมายเหตุ 

4 สมทบ สปสช.และ
กองทุนสวัสดิการ
ชุมชน 

สมทบ สปสช.
และกองทุน
สวัสดิการชุมชน 
ตามระเบียบ
ก าหนด 

180,000 152,500 27,500 ม.ค.62/ส.ค.
64 

ส านัก
ปลัด/กอง
สวัสดิการ

สังคม 

กองทุน สปสช.และ
กองทุนสวัสดิการชุมชน 
ได้รับเงินและด าเนิน
กิจกรรมตามระเบียบ
ปฏิบัติ 

 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

แผนงานการเกษตร 

ล าดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม ผลผลิต 
งบประมาณ 

ต้ังไว ้
(บาท) 

งบประมาณ 
ท่ีใช้ 

(บาท) 

งบประมาณ 
คงเหลือ 
(บาท) 

ช่วงเวลาท่ี
ด าเนินการ 

(เดือน) 

หน่วย
ด าเนินการ 

ผลความส าเร็จของการ
ด าเนินงาน 

(การติดตามและประเมินผล) 
หมายเหตุ 

1 โครงการปลูกป่า
เฉลิมพระเกียรติ 

ร่วมกับชุมชนปลูก
ต้นไม ้

15,000 8,250 6,750 ส.ค.64 ส านักปลัด ประชาชนในชุมชนเข้าร่วม
กิจกรรมและร่วมปลูก

ต้นไม้ ช่วยเพิ่มพื้นท่ีป่าได้ 

 
 

2 โครงการอนุรักษ์
พันธุ์กรรมพืชอัน
เนื่องมาจาก
พระราชด าริสมเด็จ
พระเทพรัตน 
ราชสุดา ฯ สยาม
บรมราชกุมารี 

ด าเนินโครงการ
โครงการฝึกอบรม
ราษฎร
อาสาสมัครพิทักษ์
ป่า (รสทป.) 

50,000 - - - ส านักปลัด - ไม่ได้ด าเนินการ 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

ล าดับ
ท่ี 

โครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิต 
งบประมาณ 

ต้ังไว ้
(บาท) 

งบประมาณ 
ท่ีใช้ 

(บาท) 

งบประมาณ 
คงเหลือ 
(บาท) 

ช่วงเวลาท่ี
ด าเนินการ 

(เดือน) 

หน่วย
ด าเนินการ 

ผลความส าเร็จของการ
ด าเนินงาน 

(การติดตามและ
ประเมินผล) 

หมายเหตุ 

1 ค่าใช้จ่ายในการ
จัดการเลือกตั้ง 

ค่าใช้จ่ายในการ
จัดการเลือกตั้ง
ท้องถิ่นตาม
ระเบียบ กฎหมาย 

400,000 - - - ส านักปลัด - ไม่ได้ด าเนินการ 

2 โครงการฝึกอบรม
และศึกษาดูงาน 

อบรมเพิ่มพูน
ความรู้และทัศน
ศึกษาดูงานให้แก่
พนักงาน ผู้บริหาร 
สมาชิก ผู้น าน า
หมู่บ้าน 

550,000 550,000 - มี.ค.64 ส านักปลัด พนักงาน ผู้บริหาร สมาชิก 
ผู้น าน าหมู่บ้าน เข้าร่วมรับ
การอบรม เสริมสร้างความ
รักความสามัคคีต่อกัน 

 

4 อุดหนุนงานพระ
ราชพิธีและงานรัฐ
พิธีประจ าปี     

อุดหนุนงานพระ
ราชพิธีและงานรัฐ
พิธีให้กับท่ีท าการ
เทศบาลต าบล
ละหานทราย
ด าเนินกิจกรรม 

25,000 25,000 - ต.ค.64 ส านักปลัด ส่วนราชการ ประชาชน
เข้าร่วมกิจกรรมพระราช
พิธีและงานรัฐพิธี  
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ล าดับ
ท่ี 

โครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิต 
งบประมาณ 

ต้ังไว ้
(บาท) 

งบประมาณ 
ท่ีใช้ 

(บาท) 

งบประมาณ 
คงเหลือ 
(บาท) 

ช่วงเวลาท่ี
ด าเนินการ 

(เดือน) 

หน่วย
ด าเนินการ 

ผลความส าเร็จของการ
ด าเนินงาน 

(การติดตามและ
ประเมินผล) 

หมายเหตุ 

4 โครงการอบรม
การป้องกันการ
ทุจริตและ
ประโยชน์ทับซ้อน
ภาครัฐ 

อบรมผู้บริหาร 
สมาชิก พนักงาน
เกี่ยวกับการป้องกัน
การทุจริตและ
ประโยชน์ทับซ้อน
ภาครัฐ 

20,000 - - - ส านักปลัด - ไม่ได้ด าเนินการ 

  
แผนงานเคหะและชุมชน 

ล าดับ
ท่ี 

โครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิต 
งบประมาณ 

ต้ังไว ้
(บาท) 

งบประมาณ 
ท่ีใช้ 

(บาท) 

งบประมาณ 
คงเหลือ 
(บาท) 

ช่วงเวลาท่ี
ด าเนินการ 

(เดือน) 

หน่วย
ด าเนินการ 

ผลความส าเร็จของการ
ด าเนินงาน 

(การติดตามและ
ประเมินผล) 

หมายเหตุ 

1 ค่าใช้จ่ายในการ
รังวัดท่ีสาธารณะ 

รังวัดท่ีสาธารณะใน
เขตต าบลโคกว่าน 

200,000 8,000 160,000 มี.ค.64 กองช่าง ทราบถึงแนวเขตท่ี
สาธารณะ 
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ตารางที่ 5  สรุปผลความส าเร็จการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2564 
  

 
ยุทธศาสตร์ 

โครงการทั้งหมด 
(ปี 64) 

โครงการที่จัด 
ต้ังงบประมาณ 

โครงการ 
ที่ด าเนินการ 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
1. การพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน 108 51.92 33 30.56 33 30.56 

  2. การพัฒนาด้านการเกษตร 12 5.77 2 16.67 0 0 
3. การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 51 24.52 14 27.45 14 27.45 
4. การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อม 

22 10.58 2 90.9 1 4.55 

5. ด้านการบริหารจัดการจัดการ
บ้านเมืองท่ีดี 

15 7.21 4 26.67 3 20.00 

รวม 208 100 55  26.44  51 24.52 

 
 

ร้อยละของโครงการท่ีบรรจุในแผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.2564 มาจัดท าข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ.2564 และโอนงบประมาณ  คิดเป็น (50x100)/208   =   24.04  
 

โครงการท่ีปฏิบัติได้คิดเป็นร้อยละของโครงการท้ังส้ินท่ีต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2564 
 (42x100)/50   =   84.00 
 

จ านวนโครงการท่ีบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นประจ าปี พ.ศ.2564 จ านวน  208  โครงการ   
ต้ังงบประมาณไว้ในงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 และ โอนเงินด าเนินการ  จ านวน  50  โครงการ     
โครงการท่ีได้ด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ.2564 จ านวน  42 โครงการ 
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 แผนภูมิ  แสดงผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

ปัญหา และอุปสรรคในการปฏบิัติงานในภาพรวม 
 1. ปัญหาความต้องการของประชาชนมีมากแต่งบประมาณมีน้อย  องค์การบริหารส่วนต าบลโคกว่านจึงไม่สามารถ
ตอบสนองความต้องการได้อย่างเพียงพอ 
 2. ด้วยข้อจ ากัดของงบประมาณและภาระค่าใช้จ่ายประจ า ท าให้ไม่สามารถน าโครงการ/กิจกรรมจากแผนสู่การ
ปฏิบัติได้อย่างเต็มท่ีความส าเร็จของโครงการจึงเกิดขึ้นน้อย 
 3. โครงการกิจกรรมท่ีได้ต้ังงบประมาณในข้อบัญญัติงบประมาณแล้ว แต่ไม่สามารถด าเนินการได้เนื่องจากการใช้
จ่ายเงินอาจไม่เป็นไปตามแผนด าเนินงานท่ีก าหนด 
 หมายเหตุ : ปัญหาอุปสรรคเป็นข้อจ ากัดท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลโคกว่านประสบปัญหามาเป็นเวลาหลายปี  
เช่นเดียวกับท้องถิ่นอีกหลายๆ แห่ง   คือภาระค่าใช้จ่าย ท้ังค่าใช้จ่ายประจ า ภารงานท่ีได้รับการถ่ายโอนแต่ไม่มีงบประมาณ
มาให้  ในขณะท่ีรายได้ท่ีได้รับจากการจัดสรรและเงินอุดหนุนมีอย่างจ ากัด 
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มีข้อเสนอแนะ 
 1. กอง/งาน  ท่ีรับผิดชอบโครงการควรมีการสรุปผลการด าเนินโครงการ และการติดตามประเมินผลโครงการ  
อย่างน้อยเพื่อให้ได้ทราบถึงปัญหาและอุปสรรคของการด าเนินโครงการนัน้  ว่าควรจะด าเนินการต่อไปหรือไม่หรือต้อง
ปรับปรุงอะไรบ้างในการด าเนินโครงการครั้งต่อไป   

2. เอกสารรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาประจ าปี 2564  นอกจากเสนอสภา ฯ รับทราบและ
ประกาศให้ประชาชนทราบโดยท่ัวกันแล้วจะต้องมีการแจกให้กองต่างๆ รับทราบผลการด าเนินงานในภาพรวม เพื่อจะได้
น าไปปรับปรุงพัฒนาให้ดีขึ้นหรือรักษามาตรฐานท่ีดีอยู่แล้วให้ดีต่อไป 

3. การจัดแผนงานโครงการในแผนพัฒนาประจ าปีกับการต้ังงบประมาณรายจ่าย และการน าแผนงาน/โครงการ
ไปสู่การปฏิบัติ  ควรจะมีความใกล้เคียงกันท้ังในเรื่องของจ านวนโครงการและงบประมาณมากกว่าท่ีผ่านมา  เพื่อให้การ
ด าเนินพัฒนาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและบรรลุเป้าหมาย 
 4. การติดตามประเมินผลถือเป็นเรื่องส าคัญ  ในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  แต่จากการได้ด าเนินการเกี่ยวกับ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  จะเห็นว่าการด าเนินการเกี่ยวกับการติดตามประเมินผลยังมีน้อยไม่เป็นรูปธรรม 
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แบบที่ 3  แบบประเมินผลแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน 
  

แบบที่ 3/1 แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
ค าช้ีแจง : แบบท่ี 3/1 เป็นแบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อใช้ประเมินผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ท่ีก าหนดไว้  ประปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
1. ช่ือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนต าบลโคกว่าน 
2. วัน/เดือน/ปี ท่ีรายงาน   พฤศจิกายน พ.ศ.2564   
ส่วนที่  2 ยุทธศาสตร์ และโครงการในปีที่ประเมิน 
3. ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการท่ีปรากฏอยู่ในแผน และจ านวนโครงการท่ีได้ปฏิบัติ 

ยุทธศาสตร์ 
จ านวนโครงการ 

จ านวนโครงการที่ 
ปรากฏอยู่ในแผน 

จ านวนโครงการ 
ที่ได้ปฏิบัติ 

คิดเป็น 
ร้อยละ 

1. การพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน 108 33 30.56 
2. การพัฒนาด้านการเกษตร 12 2 16.67 
3. การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 51 15 29.41 
4. การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 22 3 13.64 
5. ด้านการบริหารจัดการจัดการบ้านเมืองท่ีดี 15 5 33.33 

รวม 208 58 27.88 
 

ส่วนที่  3 ผลการด าเนินงาน (ผลการส ารวจจากแบบท่ี 3/2) 
4. ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 
 

ประเด็น 
พอใจมาก 

(คน) 
ร้อยละ 

พอใจ 
(คน) 

ร้อยละ 
ไม่พอใจ 
(คน) 

ร้อยละ 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กจิกรรม 32 29.09 70 63.64 8 7.27 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 20 18.18 80 72.73 10 9.09 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 22 20.00 85 77.27 3 2.73 
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 25 22.73 85 77.27 0 0 
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 10 9.09 75 68.18 25 22.73 
6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีก าหนด 28 25.45 72 65.45 10 9.09 
7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของ 
    ประชาชนในท้องถ่ิน 

50 45.45 60 54.55 0 0 

8) การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 38 34.55 72 65.45 0 0 
9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กจิกรรม 42 38.18 68 61.82 0 0 

ภาพรวมเฉลี่ย    29.67 26.98 74.11 67.37 6.22 5.65 
 จากการสุ่มตัวอย่างในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลโคกว่าน  จ านวน  110 คน  ความพึงพอใจต่อผลการ
ด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกว่านในภาพรวม  ประชาชนมีความพึ่งพอใจมาก  คิดเป็นร้อยละ  26.98  มี
ความพึงพอใจ  คิดเป็นร้อยละ 67.37 และไม่พึงพอใจ  คิดเป็นร้อยละ 5.65 



 

-31- 
 

 

ค าช้ีแจง : แบบท่ี 3/2 เป็นแบบส ารวจความพึงพอใจของประชาชน ต่อการด าเนินงานขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นในภาพรวมโดยก าหนดให้มีการเก็บข้อมูล  ประปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
 

ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 
1. เพศ  (√ ) ชาย 68 คน   (√ ) หญิง 42 คน 
2. อาย ุ  (   ) ต่ ากว่า 20 ปี........คน (√ ) 20-30 ปี  28 คน  (√ ) 31-40 ปี  32 คน 
  (√ ) 41-50 ปี 19 คน  (√ ) 51-60 ปี 20 คน  (√ ) มากกว่า 60 ปี 11 คน 
3. การศึกษา (√ ) ประถมศึกษา 35 คน  (√ ) มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า 40 คน     

(   ) อนุปริญญาหรือเทียบเท่า........คน 
  (√ ) ปริญญาตร ี10 คน  (   ) สูงกว่าปริญญาตรี........คน (√ ) อื่น ๆ 25 คน 
4. อาชีพหลัก (   ) รับราชการ........คน  (   ) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ........คน           

(   ) ค้าขาย ธุรกิจส่วนตัว........คน 
  (√ ) รับจ้าง 18 คน  (√ ) นักเรียนนักศึกษา 5 คน (√ ) เกษตรกร 68 คน 
  (√ ) อื่น ๆ (ระบุ) 19 คน 
 

ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกว่านในภาพรวม 
5. ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกว่านในภาพรวมมากน้อยเพียงใด 

ความพึงพอใจ 
พอใจมาก 

(คน) 
พอใจ 
(คน) 

ไม่พอใจ 
(คน) 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 32 70 8 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 20 80 10 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 22 85 3 
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 25 85 0 
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 10 75 25 
6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีก าหนด 28 72 10 
7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแกไ้ขปัญหาของ 
    ประชาชนในท้องถิ่น 

50 60 0 

8) การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 38 72 0 
9) ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 42 68 0 

ภาพรวมเฉลี่ย 29.67 74.11 6.22 
 

 จากการสุ่มตัวอย่างในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลโคกว่าน  จ านวน 110 คน  ความพึงพอใจต่อผลการ
ด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกว่านในภาพรวม  ประชาชนมีความพึ่งพอใจมาก  จ านวนเฉล่ีย  29.67  คน  
มีความพึงพอใจ  จ านวนเฉล่ีย  74.11  คน  และไม่พงึพอใจ  จ านวนเฉล่ีย  6.22  คน  
 

แบบที่ 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกว่านในภาพรวม 
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ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 
11. เพศ (√ ) ชาย 68 คน   (√ ) หญิง 42 คน 
2. อาย ุ  (   ) ต่ ากว่า 20 ปี........คน (√ ) 20-30 ปี  28 คน  (√ ) 31-40 ปี  32 คน 
  (√ ) 41-50 ปี 19 คน  (√ ) 51-60 ปี 20 คน  (√ ) มากกว่า 60 ปี 11 คน 
3. การศึกษา (√ ) ประถมศึกษา 35 คน  (√ ) มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า 40 คน     

(   ) อนุปริญญาหรือเทียบเท่า........คน 
  (√ ) ปริญญาตร ี10 คน  (   ) สูงกว่าปริญญาตรี........คน (√ ) อื่น ๆ 25 คน 
4. อาชีพหลัก (   ) รับราชการ........คน  (   ) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ........คน           

(   ) ค้าขาย ธุรกิจส่วนตัว........คน 
  (√ ) รับจ้าง 18 คน  (√ ) นักเรียนนักศึกษา 5 คน (√ ) เกษตรกร 68 คน 
  (√ ) อื่น ๆ (ระบุ) 19 คน 
 

ยุทธศาสตร์ 1. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
 

ความพึงพอใจ 
คะแนน 

(10 คะแนน) 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 6.77 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 7.68 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.50 
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.25 
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 6.28 
6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีก าหนด 8.10 
7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแกไ้ขปัญหาของ ประชาชนในท้องถิ่น 7.80 
8) ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.50 

ภาพรวมเฉลี่ย 7.61 
 

จากการสุ่มตัวอย่างในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลโคกว่าน  จ านวน  110  คน  ความพึงพอใจของการ
ด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ท่ี 1. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้องในภาพรวม  จากคะแนนเต็ม 
10  คะแนน  ประชาชนมีความพึงพอใจ  คิดเป็น  7.61 คะแนน 
 
 
 
 
 

แบบที่ 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกว่าน 
ในแต่ละยุทธศาสตร์ 
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ยุทธศาสตร์  2. การพัฒนาด้านการเกษตร 
 

ความพึงพอใจ 
คะแนน 

(10 คะแนน) 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  
6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีก าหนด  
7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแกไ้ขปัญหาของ ประชาชนในท้องถิ่น  
8) ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  

ภาพรวมเฉลี่ย  
 

จากการสุ่มตัวอย่างในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลโคกว่าน  จ านวน  ........... คน  ความพึงพอใจของการ
ด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ท่ี  2. การพัฒนาด้านการเกษตร  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้องในภาพรวม  จากคะแนนเต็ม 10  
คะแนน  ประชาชนมีความพึงพอใจ  คิดเป็น   ..............  คะแนน 

หมายเหตุ   :   .ในปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ตามยุทธศาสตร์ท่ี  2. การพัฒนาด้านการเกษตร   ไม่ได้ด าเนิน
โครงการ จึงไม่สามารถประเมินได้ 

 

ยุทธศาสตร์  3. การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
 

ความพึงพอใจ 
คะแนน 

(10 คะแนน) 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 7.56 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.21 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 6.54 
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 7.30 
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 7.20 
6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีก าหนด 6.23 
7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแกไ้ขปัญหาของ ประชาชนในท้องถิ่น 6.14 
8) ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 7.65 

ภาพรวมเฉลี่ย 6.20 
 

จากการสุ่มตัวอย่างในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลโคกว่าน  จ านวน  110 คน  ความพึงพอใจของการด าเนินงาน
ตามยุทธศาสตร์ท่ี  3. การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้องในภาพรวม  จากคะแนนเต็ม 10  
คะแนน  ประชาชนมีความพึงพอใจ  คิดเป็น  6.20  คะแนน 
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ยุทธศาสตร์  4. การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

ความพึงพอใจ 
คะแนน 

(10 คะแนน) 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 7.56 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 6.25 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 5.24 
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 6.65 
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 7.25 
6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีก าหนด 5.20 
7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแกไ้ขปัญหาของ ประชาชนในท้องถิ่น 6.42 
8) ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 6.54 

ภาพรวมเฉลี่ย 6.40 
 

จากการสุ่มตัวอย่างในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลโคกว่าน  จ านวน 110 คน  ความพึงพอใจของการด าเนินงาน
ตามยุทธศาสตร์ท่ี  4. การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้องในภาพรวม  จาก
คะแนนเต็ม 10  คะแนน  ประชาชนมีความพึงพอใจ  คิดเป็น   6.40  คะแนน 

 

ยุทธศาสตร์  5. ด้านการบริหารจัดการจัดการบ้านเมืองที่ดี 
 

ความพึงพอใจ 
คะแนน 

(10 คะแนน) 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 7.56 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 6.25 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.24 
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 6.35 
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 6.85 
6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีก าหนด 7.20 
7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแกไ้ขปัญหาของ ประชาชนในท้องถิ่น 6.42 
8) ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 6.54 

ภาพรวมเฉลี่ย 6.80 
 

จากการสุ่มตัวอย่างในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลโคกว่าน  จ านวน  110 คน  ความพึงพอใจของการด าเนินงาน
ตามยุทธศาสตร์  5. ด้านการบริหารจัดการจัดการบ้านเมืองท่ีดี  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้องในภาพรวม  จากคะแนนเต็ม 
10  คะแนน  ประชาชนมีความพึงพอใจ  คิดเป็น  6.80  คะแนน 

 
 

 



 

  

 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 

 

 

 

  

 

 

 

 

 



 

 

 

ค าช้ีแจง : แบบท่ี 3/2 เป็นแบบส ารวจความพึงพอใจของประชาชน ต่อการด าเนินงานขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นในภาพรวมโดยก าหนดให้มีการเก็บข้อมูล  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
 

ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 
1. เพศ  (   ) ชาย   (   ) หญิง 
2. อาย ุ  (   ) ต่ ากว่า 20 ปี  (   ) 20-30 ปี  (   ) 31-40 ปี 
  (   ) 41-50 ปี   (   ) 51-60 ปี  (   ) มากกว่า 60 ปี 
3. การศึกษา (   ) ประถมศึกษา  (   ) มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า  

(   ) อนุปริญญาหรือเทียบเท่า   (   ) ปริญญาตรี  (   ) สูงกว่าปริญญาตรี   
(   ) อื่น ๆ …………………….. 

4. อาชีพหลัก (   ) รับราชการ   (   ) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ   (   ) ค้าขาย ธุรกิจส่วนตัว 
  (   ) รับจ้าง   (   ) นักเรียนนักศึกษา (   ) เกษตรกร 
  (   ) อื่น ๆ (ระบุ).................................... 
 

ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกว่านในภาพรวม 
5. ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกว่านในภาพรวมมากน้อยเพียงใด 

ความพึงพอใจ 
พอใจมาก 

(คน) 
พอใจ 
(คน) 

ไม่พอใจ 
(คน) 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม    
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม    
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม    
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ    
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม    
6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีก าหนด    
7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแกไ้ขปัญหาของ 
    ประชาชนในท้องถิ่น 

   

8) การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน    
9) ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม    

ภาพรวมเฉลี่ย    
 

  
 
 
 
 
 

แบบที่ 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกว่านในภาพรวม 



 

 

 

ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 
1. เพศ  (   ) ชาย   (   ) หญิง 
2. อาย ุ  (   ) ต่ ากว่า 20 ปี  (   ) 20-30 ปี  (   ) 31-40 ปี 
  (   ) 41-50 ปี   (   ) 51-60 ปี  (   ) มากกว่า 60 ปี 
3. การศึกษา (   ) ประถมศึกษา  (   ) มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า  

(   ) อนุปริญญาหรือเทียบเท่า   (   ) ปริญญาตรี  (   ) สูงกว่าปริญญาตรี   
(   ) อื่น ๆ …………………….. 

4. อาชีพหลัก (   ) รับราชการ   (   ) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ   (   ) ค้าขาย ธุรกิจส่วนตัว 
  (   ) รับจ้าง   (   ) นักเรียนนักศึกษา (   ) เกษตรกร 
  (   ) อื่น ๆ (ระบุ).................................... 
ยุทธศาสตร์ 1. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
 

ความพึงพอใจ 
คะแนน 

(10 คะแนน) 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  
6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีก าหนด  
7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแกไ้ขปัญหาของ ประชาชนในท้องถิ่น  
8) ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  

 

ยุทธศาสตร์  2. การพัฒนาด้านการเกษตร 
 

ความพึงพอใจ 
คะแนน 

(10 คะแนน) 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  
6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีก าหนด  
7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแกไ้ขปัญหาของ ประชาชนในท้องถิ่น  
8) ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  

แบบที่ 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกว่าน 
ในแต่ละยุทธศาสตร์ 



 

 
ยุทธศาสตร์  3. การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
 

ความพึงพอใจ 
คะแนน 

(10 คะแนน) 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  
6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีก าหนด  
7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแกไ้ขปัญหาของ ประชาชนในท้องถิ่น  
8) ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  

 

ยุทธศาสตร์  4. การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

ความพึงพอใจ 
คะแนน 

(10 คะแนน) 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  
6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีก าหนด  
7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแกไ้ขปัญหาของ ประชาชนในท้องถิ่น  
8) ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  

 

ยุทธศาสตร์  5. ด้านการบริหารจัดการจัดการบ้านเมืองที่ดี 
 

ความพึงพอใจ 
คะแนน 

(10 คะแนน) 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  
6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีก าหนด  
7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแกไ้ขปัญหาของ ประชาชนในท้องถิ่น  
8) ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  

 


