
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

รายงานผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทจุริตและ
ประพฤติมิชอบ 

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 
 

ชื่อหน่วยงำน องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลโคกว่ำน 
อ ำเภอละหำนทรำย จังหวัดบุรีรัมย์ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการด าเนนิการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
ของ  องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลโคกว่ำน 

อ ำเภอละหำนทรำย จังหวัดบุรีรัมย์ 
จังหวัดบรุีรมัย์ 

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2566  
           
ชื่อโครงการ/กิจกรรม กิจกรรมการจัดซ้ือจัดจ้าง 
ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 
เหตุการณ์ความเสี่ยงท่ีอาจจะเกิดขึ้น 
(1) 

1. ผู้รับจ้าง เป็นบุคคลในหน่วยงาน ท าให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อนและการ
ขัดกันแห่งผลประโยชน์ส่วนรวมและผลประโยชน์ส่วนตน 
2.การเอื้อผลประโยชน์ระหว่างหน่วยงานและผู้รับจ้าง 

มาตรการในการบริหารจัดการความ
เสี่ยง(2) 

1. การเสริมสร้างจิตส านึกในการแยกแยะประโยชน์ส่วนตนและประโยชน์
ส่วนรวม 
2. นโยบายไม่รับของขวัญและของ ก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี 
(No Gift Policy) 
3. มาตรการจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรม
และความโปร่งใส 
4.มาตรการเผยแพร่การปฏิบัติงานเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง 
6. โครงการ อบรมการป้องกันการทุจริตและป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน
ของภาครัฐ ประจ าปี งบประมาณ 2566 
 

ระดับความเสี่ยง (1) ต่ า 

สถานการณ์ด าเนินการจัดการความ
เสี่ยง 

      ⃞  ยังไม่ได้ด าเนินการ 

  เฝ้าระวัง  และติดตามต่อเนื่อง 

      ⃞  เริ่มด าเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 

     ⃞  ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 

     ⃞  เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ................................) 

ผลการด าเนินการตามมาตรการหรือ
การด าเนินการเพื่อบริหารจัดการความ
เสี่ยง (3) 

1.จัดท าและเผยแพร่นโยบายไม่รับของขวัญและของ ก านัลทุกชนิดจาก
การปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy) 
2. จัดท าจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและ



ความโปร่งใส 
3. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์การจัดซื้อจัดจ้างให้สาธารณชนทราบ 
4. โครงการ อบรมการป้องกันการทุจริตและป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน
ของภาครัฐ ประจ าปี งบประมาณ 2566 เมื่อวันท่ี  18 สิงหาคม 2566 

ตัวชี้วัด จ านวนเรื่องร้องเรียนการทุจริต 
ผลลัพธ์ตามตัวชี้วัด ไม่มีเรื่องร้องเรียนการทุจริตประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าท่ี 
ผู้รายงาน นางสาววิจิตรา  ศรีผดุง ต าแหน่งนิติกร  
สังกัด ส านักปลัด องค์การบริหารส่วนต าบลโคกว่าน 
วันเดือนปีที่รายงาน 9 ตุลาคม 2566 
 

ภาพประกอบรายงานฯ  

1. กิจกรรมจัดท าและเผยแพร่นโยบายไม่รับของขวัญและของ ก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift 
Policy) ให้แก่คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลโคกว่าน

 

 

 



2. กิจกรรมจัดท าและเผยแพร่นโยบายไม่รับของขวัญและของ ก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift 
Policy) ให้แก่ข้าราชการ พนักงานเจ้าหน้าที่ องค์การบริหารส่วนต าบลโคกว่าน 

 

 

 

 

 

 

 

3. ภาพโครงการ อบรมการป้องกันการทุจริตและป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนของภาครัฐ ประจ าปี 
งบประมาณ 2566 เม่ือวันที่  18 สิงหาคม 2566 

 


